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Anexo 6

MARCO NORMATIVO DE INSTITUCIONES COSTARRICENSES Y PANAMENAS
VINCULADAS CON LA GESTION INTEGRADA DE LOS RECURSOS HIDRICOS (GIRH)
QUE INVOLUCRAN ASPECTOS DE GENERO.

Instituto Costarricense de Acueductos y Alcantarillados [(Ayh)

-Direccién de lguealdad y Equidad de Género del Ay
-Politica de Crganizacion y Fortalecimiento de la Gestidn Comunitana de los Servicios de Agua
Potable y Saneamiento.
-Politica de lgualdad de Género del Instituto Costarricense de Acueductos v Alcantarillados
2018-2030

Ministeric de Ambiente v Energla (MINAE)

-Reduccién de las brechas de génerc en el sector biodiversidad-agua, areas protegidas v bosques
para asagurar |a igualdad y la contribucicn de las mujeres a dicho sector (Directriz Ejecutiva N*
005-2019)

Sistema Macional de Areas de Conservacidn (SINALC)

Estrategia del SINAC Para la Conservacion y Uso Sostenible del Recurso Hidrico 2021-2026

Ministeric de Agricultura y Ganaderia (MAG)

- Programa de Género
- Politica de igualdad de género para el desarrollo inclusivo en el sector agropecuario, pesquero y
rural costarricense 2020-2030.

Comisidn Macional de Emergencias (CME)

- Estrategia de transversalizacidn del enfogque de igualdad de género en el sistema nacional de
gestidn del riesgo de desastres 2023 — 2027

Panama

Sistema Macional de Proteccion Civil [SINAPROC)

Politica Macional de Gestidn Integral del Riesgo de Desastres de Panama 2022 - 2030

Fuente: Elaboracidn propia.



